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1. Základné identifikačné údaje o škole 

Názov: Materská škola  

Adresa: Slovenského raja 235/27, Spišské Tomášovce 

Telefónne číslo: 053 / 44 911 34 

e-mail: 1mstomasovce@gmail.com 

Vedúci zamestnanci materskej školy:  

 Mgr. Nikoleta Franková, poverená riadením  

 Mgr. Mariana Frankovičová, poverená riadením od 01.04.2025 

 Mgr. Silvia Hudáková, novovymenovaná riaditeľka MŠ od 01.06.2025 

 Slávka Tóthová, poverená riadením od 23.07.2025 

 

2. Údaje o zriaďovateľovi 

Názov: Obec Spišské Tomášovce 

Sídlo: Kostolná 20/12, 052 01 Spišské Tomášovce 

Telefónne číslo: 053 / 42 997 29 

e-mail: podatelna@spissketomasovce.sk 

 

3. Rada školy  

 

Zloženie rady školy: 

1. Mgr. Zuzana Farkašovská predseda rady školy, zástupca pedagogických 
zamestnancov                                               

2. Irena Kacvinská zvolená za nepedagogických zamestnancov 
3. Zuzana Cuníková zvolená za rodičov 
4. Iveta Lenárdová zvolená za rodičov 
5. Lucia Horáthová zvolená za rodičov 
6. Viera Gabčová zvolená za rodičov 
7. Štefan Skokan delegovaný za Obec Spišské Tomášovce 
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Činnosť rady školy   

Rada  školy  pri  Materskej škole, Slovenského raja 235/27, 052 01 Spišské Tomášovce (ďalej 
iba RŠ)  je  iniciatívnym  a  poradným  samosprávnym orgánom,  ktorý  vyjadruje  a  presadzuje  
záujmy  miestnej  samosprávy  a  záujmy  zákonných zástupcov,  pedagogických  zamestnancov  
a  ďalších  zamestnancov  školy  a  detí  v  oblasti výchovy a vzdelávania.  

 Rada školy, bola volená na základe výzvy pani starostky Mgr. Zuzany Nebusovej.  

Voľby za nových členov RŠ prebiehali nasledovne: 

- Voľba členov RŠ za pedagogických zamestnancov – 12.02.2025 

- Voľba členov RŠ za nepedagogických zamestnancov – 13.02.2025 

- Oznámenie o delegovaní členov RŠ za obec Spišské Tomášovce – 13.02.2025 

- Opakované Voľby členov RŠ za rodičov – 15.04.2025 

Novozvolení členovia Rady školy: 

1. Mgr. Monika Hamráčková      predseda rady školy, zástupca pedagogických 
zamestnancov                                               

2. Slávka Tóthová                        zvolená za pedagogických zamestnancov 
3. Katarína Podolská                    zvolená za nepedagogických zamestnancov 
4. Mária Švačová Paľuchová       zvolená za rodičov 
5. Marek Kacvinský                     zvolený za rodičov 
6. Tomáš Paľuch                           delegovaný za Obec Spišské Tomášovce 
7. Cyril Melega                             delegovaný za Obec Spišské Tomášovce 

 

Ustanovujúce zasadnutie rady školy sa konalo dňa 16.04.2025, na svojom zasadnutí, členovia 
rady školy: 

 Zvolili predsedu Rady školy – Mgr. Monika Hamráčková 

 Schválili štatút Rady školy 

 Schválili plán zasadnutí Rady školy 

Zasadnutie Rady školy 25.06.2025: 

 Schválenie návrhu o doplnení zmien v programe a v pláne zasadnutí 

 Informácie k Detskej olympiáde 

 Prevádzka počas letných prázdnin 

 Projekt POP3 

 Výchovno – vzdelávacie výsledky za rok 2024/2025 

 Pripomienky k návrhu prijímaných detí v MŠ 

 Zhodnotenie a oboznámenie sa s Koncepčným zámerom rozvoja MŠ 

 Predloženie informácií o pedagogicko – organizačnom a materiálno – technickom 
zabezpečení výchovno – vzdelávacieho procesu 

Spolupráca Materskej školy a Rady školy je na veľmi dobrej úrovni. 
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4. Údaje o deťoch 

Počet tried v Materskej škole 4 
Počet detí k 30.06. 70 
Počet detí s povinným predprimárnym vzdelávaním 22 
Počet detí pokračujúcich v povinnom predprimárnom vzdelávaní 1 
Počet detí plniacich PPV osobitným spôsobom podľa § 23 0 
Počet detí so špeciálnymi výchovno - vzdelávacími potrebami 19 

 

 Forma výchovy a vzdelávania v troch triedach bola celodenná a od 01.04.2025 v triede 
„žabky“ bola poldenná. 
 

Údaje o počtoch prijatých detí do materskej školy v školskom roku 
2025/2026: 

 počet prijatých detí k 15.09.2025 – 75 
 deti s povinným predprimárnym vzdelávaním 29 
 deti neplniace povinné predprimárne vzdelávanie 46 
 z toho, deti pokračujúce v povinnom predškolskom vzdelávaní 5 
 z toho, deti so špeciálnymi výchovno - vzdelávacími potrebami  17 

 

5. Zamestnanci materskej školy 

Pedagogickí 
zamestnanci 

Kariérový stupeň Kvalifikačné 
predpoklady 

 
 
 
Kategória učiteľ 

 
 
 
 
9 

Začínajúci pedagogický 
zamestnanec 

1 Spĺňa 9 

Samostatný pedagogický 
zamestnanec 

7 Nespĺňa 
 

0 

Pedagogický zamestnanec 
s prvou atestáciou 

1  
 

Pedagogický zamestnanec 
s druhou atestáciou 

0  

 
Kategória 
pedagogický 
asistent 

 
1 

Začínajúci pedagogický 
asistent 

0 Spĺňa 1 

Samostatný pedagogický 
asistent 

1 Nespĺňa 
 

0 

 
Kategória školský 
špeciálny 
pedagóg 

 
1 

Začínajúci pedagogický 
zamestnanec 

0 Spĺňa 1 

Samostatný pedagogický 
zamestnanec 

1 Nespĺňa 
 

0 

 

 Z toho študujúcich za účelom doplnenia kvalifikácie na VŠ: 1 (Žaneta Knižková) 
 Z toho pedagogický zamestnanec na dlhodobej PN: 1 (od 08.09.2025 Nikoleta 

Franková) 
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Nepedagogickí zamestnanci 
Upratovačky 2 
Školník 1 
Zamestnanci školskej jedálne 
Vedúca školskej jedálne 1 
Kuchárka 1 
Prevádzkový zamestnanec kuchyne 2 

 

Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov materskej školy:  

 Adaptačné vzdelávanie (počet začínajúcich pedagogických zamestnancov uvádzaných 

do praxe) :  1 

 Aktualizačné vzdelávanie v šk. roku 2024/2025 : NIVAM  

- Moderné vzdelávanie pre 21. storočie v materskej škole  v rozsahu 10 hodín - 

digitálna podpora výučby; rozvoj funkčných gramotností: 10 pedagogický 

zamestnanci 

 Inovačné vzdelávanie: INŠPIRÁCIA 

- Inovačný, komplexný vzdelávací program pre materské školy MAŠKO 
rozvíja: 2 pedagogický zamestnanci 

 

6. Ďalšie údaje o škole 

a) Aktivity a prezentácia školy na verejnosti 

SEPTEMBER  Tešíme  sa  do škôlky  Adaptácia detí, spoznávanie sa s prostredím 
a zamestnancami MŠ  

Turistická vychádzka Na Sysliu lúku - spojená so zberom jesenných 
plodov a odpadkov 

OKTÓBER  Deň jablka Medzinárodný deň- aktivity spojené s 
ochutnávkou jabĺk 

Deň Úcty  k starším  Popoludnie strávené so starými rodičmi v MŠ 

Tvorivé dielne Vyrezávanie tekvíc so starými rodičmi 

Šarkaniáda Púšťanie šarkanov  

Deň zdravej výživy Aktivity zamerané na zdravú výživu 

NOVEMBER  Deň materských škôl  Oslava  Dňa MŠ, spoločná hymna a diskotéka 

Bubnovačka Symbolické upozornenie na dôležitosť ochrany 
detí pred násilím 

Špivanka Školské kolo v speve ľudových piesní 
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Farby okolo nás Spoznávame, triedime, priraďujeme farby 
z prírody, mandaly z prírodnín  

Dopravná výchova Otvorená hodina v telocvični, na ZŠ 
Komenského v Smižanoch  

DECEMBER  Privítajme  Mikuláša  Príchod Mikuláša, anjela a čerta medzi deti, 
rozdávanie darčekov, krátke pásmo básní a 
piesní 

Vianočné fotenie Spolupráca s profesionálnym fotografom 

Pečenie medovníkov Príprava cesta, ozdobovanie a v spolupráci 
s kuchyňou pečenie medovníkov 

Vianočné tradície- Ako 
to bolo u nás na Vianoce  

Zdobenie vianočného stromčeka, zhotovenie 
vianočnej pohľadnice pre rodinu, posedenie pri 
štedrovečernom stole - tradície pri stolovaní  

Koledovanie na 
obecnom úrade 

Udržiavanie ľudových tradícií  

Vianočná besiedka a 
punč 

Vystúpenie detí pre rodičov, spoločný punč 
a koledy na školskom dvore 

JANUÁR  Kŕmenie vtáčikov Starostlivosť o vtákov v zime 

Lyžiarsky výcvik  Získavanie lyžiarskych schopností pre 
predškolákov v Levočskej doline 

 Otvorená hodina ZŠ Komenského 

FEBRUÁR  Fašiangy v materskej 
škole 

Zvyky a tradície v našom regióne, ako to bolo 
kedysi a dnes, hry a piesne z našej obce 

Karneval  Radostné, zábavné a súťaživé popoludnie 
v maskách v Turistickej ubytovni   

MAREC  Kde si nájdem  knihu  Návšteva knižnice v SNV  
Tvorivé dielne Návšteva ZŠ Komenského v Smižanoch 

Recitátorik Školské kolo v prednese detskej básne 

Vítanie  jari  Zvyky a tradície v našom regióne  
Deň vody  Aktivity zamerané na šetrenie prírodných 

zdrojov  
 Maľované vajíčko Tvorba kraslíc z rôznych materiálov 

 Vítanie  jari  Dodržiavanie zvykov a tradícií v našom regióne  

APRÍL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apríl  mesiac  lesov Turistická vychádzka spojená so zberom 
odpadkov v lesnom prostredí 

Sokoliari Prezentácia živých dravých vtákov a ich 
pozorovanie pri kŕmení a lovení  

Zasaďme si semienko  Sadenie v záhradke na školskom dvore, 
zhotovenie bylinkovej záhrady  

Dorotka a jej priatelia Zdravotnícko-vedomostná prehliadka 
materských škôl 

Svetový  deň  zdravia   V zdravom tele, zdravý duch- pohybové aktivity 
zamerané na prevenciu proti obezite  
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APRÍL 
 
 
 
 
 

Deň zeme  Rozvíjať environmentálne  povedomie detí 
tvorivým a hravým spôsobom, chrániť  
prírodu a starať sa o ňu, a tak zveľaďovať 
životné prostredie.  

Deň otvorených dverí 
v MŠ 

Prezentácia aktivít pre verejnosť, priamo v našej 
MŠ 

MÁJ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Top Star 2025 Účasť na filmovej akadémií ZŠ Komenského v 
Smižanoch 

Deň matiek  Vystúpenie pre mamky v kultúrnom dome 

Deň rodiny  Zhotovenie darčeka pre svoju rodinku   
Deň mlieka 
 

Aktivity zamerané na mlieko, odkiaľ ho máme, 
prečo je také zdravé a čo z neho môžeme 
pripraviť.  

Danka a Janka Divadelná rozprávka v našej MŠ 

Turistická vychádzka  Vychádzka na Sysliu lúku, poznávanie 
prírodného prostredia – upevňovať u detí 
enviromentálne cítenie 

Motýlia farma Pozorovanie života motýľov, vajíčka, kukly 
a vyliahnutie motýľov   

Ranč Podlesok Školský výlet, športové aktivity a spoločný obed 

Horská služba „Čingov“ Turisticko - náučná vychádzka 

JÚN  MDD  Oslava Dňa detí, športové dopoludnie, odmena, 
melón, medaila a diskotéka na školskom dvore 

Koncoročné fotenie V spolupráci s profesionálnym fotografom 

Hopi park SNV  Zábavné dopoludnie  
Zmrzlina Vychádzka spojená s kúpou zmrzliny 

Detská olympiáda Aktivita so Školským úradom na futbalovom 
ihrisku, za účastí všetkých MŠ so SŠÚ Smižany 

Rozlúčka s 
predškolákmi  

Program predškolákov, odovzdávanie 
osvedčení za prítomnosti rodičov.  

 Opekačka Rozlúčková opekačka predškolákov s rodičmi 
a učiteľkami 

 ZOO SNV Koncoročný výlet, exkurzia   
 

b) Aktivity a spolupráca so ZŠ Komenského v Smižanoch 

 Dopravná výchova 

 Tvorivé dielne so žiakmi 4. ročníka 

 Otvorená hodina u prvákov 

 Stretnutie rodičov predškolákov s pani riaditeľkou ZŠ Komenského a prezentácia školy 
rodičom 

 Školská filmová akadémia TOP STAR 2025 
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c) Aktivity a spolupráca so SŠÚ V Smižanoch 

 Špivanka – prehliadka detských ľudových piesní v Jamníku (Šimon Š.) 

 Recitátorik – prednes poézie a prózy v Iliašovciach (Lea P.) 

 Deň učiteľov – oceňovanie zamestnancov pôsobiacich v školských zariadeniach 
v Smižanoch   

 Dorotka a jej priatelia - Zdravotnícko-vedomostná prehliadka materských škôl, 
Vítkovce (Tomáš C., Michal H.) 

 Olympijský deň MŠ – v spolupráci s našou obcou – skok, beh na 20 m a hod kriketovou 
loptičkou (Zina S., Saška L., Rebeka H., Michal H., Damián. G., Roman P.) – Saška L. 
získala 3. miesto v behu 

d) Projekty, do ktorých je škola zapojená 

 Národný projekt Podpora pomáhajúcich profesií (POP 3) je zameraný na financovanie 

podporných profesií v školstve, ktorý je financovaný z nového Programu Slovensko, teda 

zo zdrojov Európskej únie. Národný projekt pomáha udržiavať pozície školských 

podporných tímov,  pedagogických asistentov, pomocných vychovávateľov v materských, 

základných a stredných školách, ako aj školských digitálnych koordinátorov.  

      V našej Materskej škole máme prostredníctvom tohto projektu pedagogickú       

      asistentku a špeciálnu pedagogičku. 

      Podporné opatrenia sú určené : 

1. Deťom so špeciálnymi výchovno – vzdelávacími potrebami (§ 2písm. i) 
školského zákona) 
2. Všetkým deťom na základe vyjadrenia pedagogických a odborných 
zamestnancov alebo podľa vyjadrenia zariadenia poradenstva a prevencie (§145b 
odsek (1), písm. a) školského zákona) 
3. Všetkým deťom bez nutnosti vyjadrenia alebo diagnostiky (§145a písm. t) a u) 
školského zákona) 

 Školské ovocie – cieľom programu je zvýšiť spotrebu ovocia a zeleniny u detí 
predškolského a školského veku, zmeniť stravovacie návyky u detí už v rannom 
školskom veku, znížiť výskyt nadhmotnosti a obezity u detí, podporiť zdravú výživu 
a zvýšiť informovanosť o výživovej hodnote jednotlivých druhov ovocia a zeleniny. 

 Školské mlieko – školský mliečny program podporuje správnu výživu a vyváženú stravu. 
Vyzýva deti, aby konzumovali mliečne výrobky a zároveň zohráva vzdelávaciu úlohu 
podporovaním rozvoja správnych stravovacích a výživových návykov. 

 Triedim, triediš, triedime – cieľom projektu je naučiť deti čo je to odpad, ako správne 
a sústavne triediť odpadový materiál do farebných tašiek v jednotlivých triedach, ale aj 
viesť deti k triedeniu odpadu doma. 
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7. Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou 
inšpekciou v škole 

 V školskom roku 2024/2025 sa neuskutočnila v MŠ žiadna kontrola zo strany Štátnej 

školskej inšpekcie. 

 

8. Priestorové podmienky a materiálno-technické podmienky školy 

Materská škola sídli v novej, účelovej, dvojpodlažnej budove so vstupmi pre deti, 

zamestnancov a zásobovanie. Poskytuje celodennú výchovnú a vzdelávanie deťom vo veku 

od 2 – 6 rokov a deťom pokračujúcim v povinnom predprimárnom vzdelávaní. Súčasťou 

budovy je Školská jedáleň, ktorá zabezpečuje stravu pre materskú školu, Základnú školu, 

zamestnancov obce a pre dôchodcov. 

Budova je obkolesená školským dvorom, ktorý je oplotený, zatrávnený, s vytvorenými 

plochami a vybavením určeným na hranie, pohyb detí a so spevnenými prístupovými 

komunikáciami. Súčasťou školského dvora sú dve kombinované hracie zostavy so 

šmýkačkami, dve závesné hojdačky, jedna pružinová hojdačka, lavičky a tienenie. V tomto 

školskom roku sme zabezpečili pieskovisko s tienením a záhradný domček na uskladnenie 

detských kolobežiek , hračiek do piesku a záhradného náradia. V súčinnosti so zriaďovateľom 

sme zakúpili 5 stromov a 6 kríkov, ktoré nám skrášľujú našu školskú záhradu. 

Materská škola je 4 – triedna. Každá trieda má okrem herne svoju spálňu a sociálne zariadenie. 

Sklad didaktických pomôcok, majú tri triedy. Nadštandardne sme vybavení miestnosťou pre 

pohybové a relaxačné cvičenia detí, na rozvoj perceptuálno – motorickej oblasti.  

Priestory materskej školy sú esteticky a výtvarne upravené tak, aby harmonizovali s pobytom 

detí v týchto priestoroch. Triedy sú vybavené množstvom hračiek, didaktických pomôcok a 

interaktívnych pomôcok, ktoré spĺňajú pedagogické i hygienické kritériá a sú deťom k 

dispozícii počas celého dňa pri pobyte v materskej škole. Výchovno-vzdelávacie činnosti sú 

obohatené a rozšírené o rôzne tematické aktivity pre deti. V edukačnom procese kladieme dôraz 

na celkový psychický a fyzický rozvoj dieťaťa, s prihliadnutím na jeho individualitu, pre čo 

najlepší vstup do 1.ročníka základnej školy.  
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9. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, 
v ktorých má škola nedostatky 

a) Dobré výsledky 
 Naša materská škola dosahuje dobré výsledky v spolupráci s rodinami. Rodičia sú 

veľmi nápomocní pri realizácií spoločných akcií. 

 Ponúkame kvalitnú výchovu a vzdelávanie primerané osobitosti a veku detí, ktorá bude 
viesť k získavaniu potrebných kompetencií, a následne odrážať aj očakávania detí a ich 
rodičov. 

 Podporujeme, prebúdzame a maximálne rozvíjame tvorivý potenciál detí. 

 Vedieme deti k vzájomnej úcte, dôvere, tolerancii a uznaniu. 

 Rozvíjame u detí predčitateľskú a jazykovú gramotnosť. 

 Budujeme u detí enviromentálne cítenie a zdravý životný štýl. 

 Podporujeme odbornosť zamestnancov zapájaním sa do aktualizačných a inovačných  
vzdelávaní . 

 Ponúkame dostatočný priestor na individuálnu a skupinovú prácu s deťmi. 
 Disponujeme informačnými a komunikačnými technológiami, každá trieda je vybavená 

interaktívnou tabuľou. 
 Máme aj pohybová miestnosť pre rozvoj pohybu a telesnej zdatnosti detí. 
 Nadštandardné aktivity školy: asistent učiteľa, špeciálny pedagóg, lyžiarsky výcvik, 

plavecký výcvik, spolupráca s CPP, návšteva mestskej knižnice. 

b) Nedostatky 
 Jazykové a rečové, zlá výslovnosť detí. 

 Potreba spolupráce s logopédom. 

 Veľká zaťaženosť písomnosťami a administratívou. 

c) Príležitosti 
 Zviditeľnenie materskej školy a jej výsledkov  

 Zakomponovanie ľudových tradícií do výchovno – vzdelávacej činnosti  

 Zabezpečenie krúžkovej činnosti 

 Zapájanie sa do aktuálnych projektov 

V nasledujúcom školskom roku plánujeme v našej novej materskej škole postupne po dohode 

s kolegyňami dotvoriť priestor maľovaním jednotlivých tried, spálni, chodieb a v neposlednom 

rade aj premaľovať a zútulniť jedáleň. Radi by sme zrealizovali aj úpravy na školskom dvore 

v spolupráci s rodičmi vybudovať skalku, senzomotorický chodník pre deti a pracovné políčka 

pre výsadbu zeleniny pre každú triedu. 

 

V Spišských Tomášovciach, dňa 3.10.2025                                     .............................................. 
                                                                                                                   Poverená vedením  
                                                                                                                     Slávka Tóthová 
 


